
 

  

 
Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen und seit 70 Jahren im Laborfachhandel mit führendem 
Markensortiment und eigenen Produktlinien vertreten. Kundennähe, ein innovativer Weitblick und die 
zielstrebige Umsetzung der besten Ideen sind unsere Schlüssel zum Erfolg. 
 

Für unsere Zentrale in Heidelberg suchen wir zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Studentische Aushilfe (m/w/d) auf 450€-Basis 
im Bereich HR  

 
Was sind meine Aufgaben als studentische Aushilfskraft im Bereich HR bei der neoLab Migge 
GmbH?   
  

• Als Teil unserer Human Resources Abteilung bist Du für alle HR-Themen mitverantwortlich   und 
unterstützt uns bei den täglich anfallenden administrativen Aufgaben   

• Du unterstützt bei der Einführung und Betreuung eines neuen HR-Systems  

• Du analysierst Daten und recherchierst eigenständig Themen  

• Außerdem unterstützt Du die HR-Abteilung sowohl im Einstellungs- und Austrittsprozess als auch 
bei der Planung und Nachbereitung von Personalentwicklungs-Maßnahmen.   

• Unterstützung im Bereich Recruiting  

  
Was bringe ich idealerweise mit?   
  

• Student der Wirtschaftspädagogik, Betriebswirtschaftslehre (Schwerpunkt: Personal) oder 
vergleichbarer Fachrichtung   

• Ein hohes Maß an Zuverlässigkeit, Gewissenhaftigkeit und Eigeninitiative sowie analytisches und 
lösungsorientiertes Denkvermögen zählt zu Deinen Stärken   

• Du bist teamfähig, kommunikationsstark und zeichnest Dich durch eine selbstständige 
Arbeitsweise aus   

• Den Umgang mit den MS-Office Programmen beherrschst Du sehr sicher   
• Kenntnisse eines HR-Systems von Vorteil  

 

 
 
 
 
 



 

  

 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen  
Bewerbungsunterlagen. Weitere Fragen beantwortet Dir gerne Frau Huber unter der Telefonnummer: 
06221 / 8442-98 
 
Kontaktiere uns gerne auch per 
 
 

         
 

0151/ 578 137 38 @neoLabMigge personal@neolab.de 06221-8442 30 
 
 

Die vertrauliche Behandlung Deiner Bewerbung ist für uns selbstverständlich. Bitte beachte, dass Du mit 
Deiner Bewerbung den Datenschutzbestimmungen auf www.neolab.de einwilligst. 
 
Die Bewerbungsfrist ist der 15. März 2020. 
 
Deine Bewerbung richtest Du bitte an: 
neoLab Migge GmbH 
Frau Claudia Dominikovic 
Rischerstr. 7-9 
69123 Heidelberg   
personal@neolab.de 
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